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Statut Siemiatyckiego Konsorcjum Inicjatyw Gospodarczych

Rozdzial 1
Postanowienia og6lne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe Siemiatyckie Konsorcjum Inicjatyw Gospodarczych w dalszej czesci statutu nazywane jest w skrocie SKIG

§2
SKIG posiada osobowo$¢ prawna
Siedzibg SKIG-u jest miasto Siemiatycze
SKIG dziata na podstawie przepisdw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r.- Prawo o Stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz. U. 2001r. Nr 79
poz. 855 z pdzn. zm.)
SKIG swoim dzialaniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wiasciwego realizowania swych celow SKIG moze prowadzié
dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.
SKIG moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnym profilu dziatania.
SKIG opiera swoja dziatalnos¢ na nieodptatnej pracy cztonkow, do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.
SKIG uzywa pieczgci z nazwa stowarzyszenia.
SKIG moze posiada¢ odznake czionkowska i honorowa. Wzory odznak i zasady ich nadawania okre$la odrgbna uchwata Walnego
Zebrania.

Rozdzial 11
Cele i zadania SKIG oraz sposoby i formy ich realizacji

§3

SKIG ma na celu wszechstronne popieranie dziatalnosci gospodarczej i reprezentowania interesow zrzeszonych w nim cztonkow.

SKIG realizuje w szczegolnosci nastepujace zadania:
reprezentowanie i popieranie interesow gospodarczych i spotecznych cztonkow,
utrwalanie wigzi srodowiskowej, tradycji, obyczajow handlowych oraz postaw zgodnych z zasadami etyki i godnosci zawodowej,
wspieranie inicjatyw gospodarczych i organizacyjnych cztonkow,
udzielanie pomocy informacyjnej, organizacyjnej, doradczej, prawnej i finansowej cztonkow,
oddziatywanie na ksztattowania rynku pracy oraz lokalnej polityki gospodarczej i spotecznej wspierajacej rozwoj cztonkdéw SKIG-u,
inicjowanie wspieranie i rozwdj partnerstwa lokalnego na rzecz ozywienia gospodarczego i poprawy jakosci zycia mieszkancow,
integrowanie cztonkow wokot dziatan zmierzajacych do wszechstronnego, harmonijnego i zrbwnowazonego rozwoju oraz promaocji
regionu i jego spolecznosci,
realizowanie projektow i programow finansowych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz pomoc w ich przygotowaniu,
organizowanie i wspieranie dziatalnosci szkoleniowej, w tym ksztalcenia ustawicznego, w zakresie stosunkéw pracy, ekonomii,
prawa, organizacji i najnowszych technologii oraz prowadzenie doradztwa i konsultacji w tym zakresie,

10. wspieranie innowacyjnosci i dziatania na rzecz konkurencyjnosci oraz zdolnosci adaptacyjnych zrzeszonych cztonkow,

11. pozyskiwanie partnerow krajowych i zagranicznych do kooperacji produkcyjnej i technologicznej oraz wspotpracy handlowej i

finansowej,
12. szerzenie i propagowanie kultury fizycznej i sportu, turystyki, spotkan towarzyskich stuzacych integracji cztonkow.
13. Podejmowanie dziatan na rzecz:
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"  ozywienia gospodarczego obszaru dziatania SKIG-u ze szczeg6lnym uwzglednieniem przygranicznego potozenia geograficznego
w Dolinie Bugu,

®  ochrony i promocji srodowiska naturalnego, krajobrazu i dziedzictwa historyczno-kulturowego,

®  rozwoju turystyki i agroturystyki oraz popularyzacji i rozwoju produktow regionalnych i przedsigbiorczosci.

14. Podejmowanie dziatan wptywajacych na stymulowanie zrownowazonego rozwoju obszarow wiejskich i miejsko-wiejskich, poprawe
ich konkurencyjnosci pod wzgledem zwigkszania atrakcyjnosci miejsca zamieszkania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz
aktywizacje i wspotprace lokalnych §rodowisk ze szczegdlnym uwzglednieniem potozenia geograficznego w Dolinie Bugu.

15. Inicjowanie i podejmowanie dzialan w zakresie wspotpracy informacji w zakresie spotecznym, gospodarczym, kulturalnym i
rekreacyjno-turystycznym, determinujgcym rozwoj obszaroéw przygranicznych.

16. Wspotpraca w zakresie kulturalnym, spotecznym, gospodarczym i naukowym z wlasciwymi instytucjami w kraju i innymi krajami
europejskimi.

§4

SKIG realizuje swoje cele poprzez:

prowadzenie dziatalnosci integracyjnej cztonkow SKIG-u poprzez aktywnos¢ kulturowa, rekreacyjna i towarzyska,

wspotprace z organami wladz krajowych, wojewodzkich i samorzadowych dotyczacych spraw istotnych dla cztonkow SKIG-u,
inicjowanie i opiniowanie zalozen i projektow prawa miejscowego i innych aktéw organdéw administracji oraz organéw samorzadu
terytorialnego, a takze programow, planéw i innych dokumentoéw publicznych,

udzial przedstawicieli SKIG-u w pracach organéw doradczych wladzy i administracji panstwowej oraz organdéw samorzadu
terytorialnego, a takze innych podmiotéw, ktore, na podstawie odrgbnych przepisow maja prawo posiada¢ swoja reprezentacje,
organizowanie i udzial w seminariach, konferencjach, spotkaniach i misjach gospodarczych, odczytach, warsztatach, konkursach,
targach, praktykach zawodowych,

prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zgodnej z interesami czlonkow i przepisami ustawy z dnia 07.04.1989r. Prawo o
stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz. U. 2001r. Nr 79 poz. 855 z pézn. zm.). Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stuzy realizacji celow
statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego cztonkow,

dziatalno$¢ o charakterze dobroczynnym i charytatywnym.

Rozdzial 111
Czlonkowie SKIG-u, ich prawa i obowiazki

§5
Cztonkostwo SKIG-u jest dobrowolne.



1.

1.
2.
3.

SKIG

] Siemiatyckie Konsorcjum Inicjatyw Gospodarczych
ul. Plac Jana Pawta Il 14, 17-300 Siemiatycze, Tel. 668 484 930

Cztonkowie SKIG-u dzielg si¢ na:
cztonkow zwyczajnych,
cztonkow wspierajacych,
cztonkow honorowych.

§6

Cztonkiem zwyczajnym SKIG-u moze by¢:

Osoba fizyczna majaca pelng zdolnosé¢ do czynnosci prawnych

Przyjecie cztonka zwyczajnego nastgpuje na podstawie pisemnej deklaracji kandydata.

O przyjeciu cztonka zwyczajnego w poczet SKIG-u decyduje Zarzad SKIG-u (zwany dalej ?Zarzadem?), ktéry prowadzi rowniez listg
cztonkow w SKIG-u. Cztonkostwo SKIG-u powstaje z chwila wpisu na liste. Wykreslenie cztonka z listy potwierdza ustanie
cztonkostwa SKIG-u.

Uchwata o przyjeciu w poczet SKIG-u, badZz odmowie przyjecia, powinna zapas¢ nie pozniej niz w ciagu dwoch miesiecy od zlozenia
przez kandydata deklaracji. Przed podjeciem uchwaly Zarzad moze zasiggna¢ opinii Komisji Dyscyplinarno- Pojednawczej, a takze
wystucha¢ kandydata.

Zarzad odmawia przyjecia kandydata, ktory nie daje re¢kojmi przestrzegania statutu SKIG-u nie spetnia warunkéw regulaminu przyjecia
w poczet cztonkow SKIG-u, albo w swojej dotychczasowej dziatalnosci naruszyt zasady etyki zawodowe;j.

Zarzad moze odmowic przyjgcia w poczet cztonkow SKIG-u z innych uzasadnionych powodow.

W przypadku odmowy przyjecia do SKIG-u wnioskodawca moze odwotaé sie¢ do Komisji Dyscyplinarno- Pojednawczej.

§7
Cztonkiem wspierajacym SKIG moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora wyraza wole wspotdziatania w realizacji celow i zadan
SKIG-u.
Do przyjecia cztonka wspierajacego stosuje si¢ zasady dotyczace przyjecia cztonka zwyczajnego.
Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie w poczet cztonkéow wspierajacych SKIG w deklaracji powinni okreslic wysoko$¢ pomocy
finansowej nie mniejszej niz roczna sktadka cztonka zwyczajnego SKIG-u z przeznaczeniem na realizacj¢ celow i zadan SKIG-u.

§8
Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba, ktora aktywnie wspotpracowata ze SKIG- iem, dziata na rzecz jego rozwoju albo w inny
sposob zastuzyta si¢ dla SKIG-u.
Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie cztonkéw SKIG-u.

§9
Nowo przyjeci czlonkowie zwyczajni uiszczaja optate wpisowa oraz sktadke cztonkowska, a cztonkowie wspierajacy wplacaja kwote
deklarowanej pomocy finansowej w terminie trzech miesigcy od wpisu na liste cztonkow SKIG-u.
Cztonkowie honorowi nie ponosza kosztow zwigzanych z przynaleznoscig do SKIG-u.

§10

Cztonkowie SKIG-u maja prawo:
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czynne i bierne prawo wyborcze do organow SKIG-u,

uczestniczenia w pracach SKIG-u,

korzystania ze wsparcia SKIG-u we wszystkich sprawach nalezacych do zakresu jego dziatalno$ci statutowych.
dostgpu do wszelkich informacji o pracach SKIG-u.

zglaszania wnioskow dotyczacych dziatalnosci SKIG-u,

powotywania si¢ na cztonkostwo w SKIG-u w ramach promocji prowadzonej przez siebie dziatalnosci gospodarczej.

§11
Cztonkowie SKIG-u sa zwigzani postanowieniami niniejszego statutu oraz uchwat organéw SKIG-u.
Cztonkowie zobowigzani sg do:
aktywnego udziatu w pracach SKIG-u,

. terminowego uiszczania sktadek albo pomocy finansowej,

udzielania organom SKIG-u informacji niezbgdnych do jego dziatalnosci.

§12

1.

2.

Czlonkowie wspierajacy maja wszelkie prawa cztonkdéw zwyczajnych za wyjatkiem biernego prawa wyborczego do organow SKIG-u.
Cztonkéw wspierajacych nie dotycza obowiazki okreslone w § 11 ust.2 pkt.3.

Czlonkowie honorowi maja wszelkie prawa cztonkow zwyczajnych SKIG-u za wyjatkiem biernego prawa wyborczego do organdw
SKIG-u. Cztonkéw honorowych nie dotycza obowiazki okreslone w § 11 ust.2 statutu.

§13

1.
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3.

1.
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Cztonkostwo SKIG-Uu ustaje:
w przypadku rozwigzania SKIG-u z dniem jego rozwigzania,
w przypadku ztozenia przez cztonka deklaracji o wystapienia ze SKIG-u,

. uchylania si¢ od ptacenia sktadek cztonkowskich przez okres diuzszy niz 6 miesigcy.

z dniem wykluczenia ze SKIG-u.
Pisemng deklaracje wystapienia ze SKIG-u skfada si¢ najpdzniej na 6 miesigcy przed uptywem roku kalendarzowego- do dnia 30
czerwca ze skutkiem na koniec roku, w ktorym ztozono deklaracj¢ wystapienia.
Ustanie cztonkostwa nie rodzi roszczen do majatku SKIG-u.

Rozdzial IV
Organy SKIG-u

§14
Organami SKIG-u sa:
‘Walne Zebranie cztonkow SKIG-u,
Zarzad SKIG-u,
Komisja Rewizyjna SKIG-u,
Komisja Dyscyplinarno-Pojednawcza SKIG-u.



SKIG

] Siemiatyckie Konsorcjum Inicjatyw Gospodarczych
ul. Plac Jana Pawta Il 14, 17-300 Siemiatycze, Tel. 668 484 930

2. Uchwaty organow SKIG-u zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym, o ile statut nie stanowi inaczej. Przy rownej
liczbie gloséw podczas gtosowania uchwat przez Walne Zebranie zarzadza si¢ powtorne glosowanie, w przypadku rownej liczbie gtoséw
w glosowaniu innych organéw rozstrzyga glos prezesa lub przewodniczacego danego organu.

3. Wybory Prezesa Zarzadu, Cztonkéw Zarzadu, Cztonkéw Komisji Rewizyjnej i Komisji Dyscyplinarno- Pojednawczej dokonywane sa w
gltosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscia gtosow.

4. Kadencja wladz SKIG-u trwa 4 lata.

§15

=

Walne Zebranie cztonk6éw jest najwyzsza wladza SKIG-u.

2. Do kompetencji Walnego Zebrania SKIG-u nalezy:

uchwalanie statutu SKIG-u i jego zmian,

uchwalanie regulaminéw, w tym regulaminéw organéw SKIG-u na wniosek tych organow,

uchwalanie rocznych i wieloletnich programéw dziatania SKIG-u,

wybor i odwotywanie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Dyscyplinarno- Pojednawczej,

ustalanie na wniosek Zarzadu wysokosci sktadek cztonkowskich i optaty wpisowe;j.

uchwalanie budzetu,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z wykonania budzetu,

rozpatrywanie i zatwierdzania rocznych sprawozdan z dziatalno$ci Komisji Rewizyjnej i Komisji Dyscyplinarno- Pojednawczej,
udzielanie Zarzadowi absolutorium w zakresie zarzadzania majatkiem i finansami SKIG-u za dany rok,

0. udzielanie Zarzadowi absolutorium za okres kadencji,

1. podejmowanie uchwat o przystgpowaniu i wystgpowaniu przez SKIG z krajowych i migdzynarodowych organizacji. Uchwata w tej
sprawie wymaga 2/3 gtosow obecnych,

12. nadawanie godnosci cztonka honorowego SKIG-u,

13. ustalanie wzorow odznaki cztonkowskiej i honorowej oraz zasad ich nadawania,

14. rozwigzanie SKIG-u i podejmowanie uchwat ustalajacej przeznaczenie i podzial majatku SKIG-u,

15. rozstrzyganie innych spraw zastrzezonych do kompetencji tego organu w statucie lub regulaminach SKIG-u.
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§16
1. W Walnym Zebraniu uczestnicza wszyscy cztonkowie SKIG-u z prawem glosu, za$ cztonkowie wspierajacy i goscie zaproszeni z
glosem doradczym. Kazdy cztonek posiada jeden gtos.
Walne Zebranie moze by¢ zwotane w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym.
3. Zwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad SKIG-u raz w roku. O terminie, miejscu i porzadku Walnego Zebrania Zarzad SKIG-u
zawiadamia cztonkow co najmniej 14 dni przed terminem, listem poleconym i poczta elektroniczna.
4.  Walne Zebranie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych w nim cztonkow SKIG-u, prawidlowo powiadomionych o danym
Zebraniu, chyba ze statut stanowi inacze;j.
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§17
Zarzad zwoluje nadzwyczajne Walne Zebranie:
1. napodstawie wlasnej uchwaty,
2. nawniosek Komisji Rewizyjnej,
3. nawniosek 1/4 liczby cztonkow.
Nadzwyczajne Walne Zebranie rozpatruje wylacznie sprawy, dla ktorych zostalo zwolane. Zarzad zwotuje nadzwyczajne Walne Zebranie
nie pdzniej niz 3 miesigce od daty wypetienia wniosku.

§18
1. W sktad Zarzadu wchodza:
1. Prezes zarzadu,
2. 2 Wiceprezesow Zarzadu,
3. Skarbnik,
4.  Sekretarz Zarzadu.
Wiceprezeséw Zarzadu, Skarbnika i Sekretarza Zarzadu wybiera ze swego sktadu Zarzad.
Zarzad dziata zgodnie z regulaminem uchwalonym na jego wniosek przez Walne Zebranie.
Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu co najmniej raz na kwartat.
Prezes zarzadu moze ponadto zwola¢ posiedzenie Zarzadu na pisemny wniosek dwoch cztonkoéw zarzadu.
Dla waznosci posiedzenia wymaga si¢ obecnos$ci co najmniej 3 cztonkoéw Zarzadu.

oghrwn

§19
1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci SKIG-u.
2. Do kompetencji Zarzadu naleza sprawy, a w szczegdlnosci:
. realizacja uchwal Walnego Zebrania, w tym rocznych i wieloletnich programéw dziatania SKIG-u,

2.  zarzadzanie majatkiem i finansami SKIG-u, w tym opracowywanie projektu budzetu SKIG-u i jego realizacja oraz skladnie

sprawozdan z jego wykonania.

3. wybdr przedstawicieli do reprezentowania SKIG-u w pracach doradczych wiladzy i administracji panstwowej oraz organow
samorzadu terytorialnego, a takze innych podmiotow, w ktorych na podstawie odrgbnych przepiséw, maja prawo posiada¢ swoja
reprezentacje,
przyjmowanie i wykluczanie cztonkow ze SKIG-u oraz prowadzenie listy cztonkow SKIG-u,
opracowywanie planow oraz projektow rocznych i wieloletnich programéw dziatania SKIG-u,
prowadzenie spraw biezacych,
okreslanie zasad dziatania Biura SKIG-u i nadzor nad jego dziatalnoscia,

SKIG reprezentuje na zewnatrz Prezes Zarzadu.
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§20
1.  Komisja Rewizyjna jest Organem Kontrolnym SKIG-u.
2. Komisja Rewizyjna sktfada si¢ z trzech cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie.
3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego sktadu Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.
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§21
1. Komisja Rewizyjna sprawuje nadzor nad prawidtowym dziataniem SKIG-u w okresie migdzy posiedzeniami Walnego Zebrania, a w
szczegoblnosci sprawuje nadzor nad zarzadzaniem majatkiem i finansami SKIG-u oraz wyraza opini¢ w sprawach okre§lonych w statucie
oraz regulaminach.
2. Komisja Rewizyjna ma prawo wgladu we wszelkie dokumenty SkIG-u, moze roéwniez zada¢ wyjasnien od cztonkow Zarzadu.
3. Komisja Rewizyjna sktada wazne sprawozdania na Walnym Zebraniu, oraz wnioskuje o udzielenie Zarzadowi absolutorium w zakresie
zarzadzania majatkiem i finansami SKIG-u w danym roku.

§22
1. Komisja Dyscyplinarno- Pojednawcza jest organem orzekajaco- opiniodawczym SKIG-u.
2. Komisja Dyscyplinarno- Pojednawcza skiada si¢ z trzech cztonkow wybieranych przez Walne Zebranie.
3. Komisja Dyscyplinarno- Pojednawcza wybiera ze swego sktadu : Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

§23
Do kompetencji Komisji Dyscyplinarno- Pojednawczej nalezy:

rozpatrywanie spraw wniesionych przez Zarzad lub Komisj¢ Rewizyjna, dotyczacych osob petnigcych funkcje we wtadzach SKIG-u,
orzekanie w kwestiach zgodnosci ze statutem wewnetrznych przepisow i decyzji wtadz SKIG-u,
rozpatrywanie spraw zwigzanych z naruszeniem przez cztonkéw SKIG-u postanowien statutu i nie stosowania si¢ do wiadz SKIG-u,
rozpoznawanie i rozstrzyganie sporow pomigdzy cztonkami a organami SKIG-u,
rozpoznawanie i rozstrzyganie sporow pomiedzy cztonkami SKIG-u, w zakresie prowadzonej przez nich dziatalno$ci gospodarczej, na
podstawie odrgbnego regulaminu, uchwalonego na wniosek Komisji Dyscyplinarno- Pojednawczej przez Walne Zebranie.
rozpoznawanie i rozstrzyganie sporow pomig¢dzy cztonkami SKIG-u, w zakresie jego dziatalnosci statutowe;j,
wydawanie opinii w sprawach okreslonych w statucie i regulaminach.
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§24
1. Postepowanie przed Komisjg Dyscyplinarno- Pojednawcza toczy si¢ na zasadzie rownos$ci stron, z zapewnieniem stronom prawa do
sktadnia wyjasnien.
2. Komisja Dyscyplinarno- Pojednawcza moze wymierza¢ nastepujace kary:

a) upomnienie
b) nagana
3. Komisja Dyscyplinarno- Pojednawcza moze wystgpowaé do Zarzadu o:

a) zawieszenie w prawach cztonka SKIG-u na czas okre§lony
b) o wykluczenie cztonka ze SKIG-u.

Rozdzial V
Biuro SKIG-u

§25
Biuro SKIG-u zapewnia techniczno- administracyjne warunki funkcjonowania organéw SKI1G-uoraz prowadzi biezace sprawy SKIG-u.
Praca Biura SKIG-u moze kierowa¢ Dyrektor, zatrudniony i zwalniany przez prezesa Zarzadu.
Dyrektor Biura SKIG-u moze uczestniczy¢ w posiedzeniach organéw SKIG-u z glosem doradczym.
Dyrektor Biura SKIG-u w porozumieniu z Prezesem Zarzadu nawigzuje i rozwigzuje umowy o prac¢ z pracownikami Biura.

HrowpE

Rozdzial VI
Majatek SKIG-u

§26
Majatek SKIG-u powstaje:

1.  ze skladek czlonkowskich, optat wpisowych oraz pomocy finansowej cztonkow wspierajacych,
2. zdotacji i finansowania realizowanych projektéw i programéw finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej,
3. zdochodow z dziatalnosci statutowej SKIG-u,
4.  darowizn, spadkow i zapisow,
5. zinnych Zrédel.
§27
SKIG finansuje swoja dziatalno$¢ w oparciu o budzet roczny.
§28

1. Wszystkie przychody i rozchody budzetu SKIG-u musza by¢ uwidocznione w rocznym sprawozdaniu Zarzadu z wykonania budzetu.
2. Roczne sprawozdanie z wykonania budzetu SKIG-u Zarzad przesyta wszystkim cztonkom SKIG-u najp6zniej na 14 dni przed terminem
posiedzenia Walnego Zebrania.

§29
Dla waznos$ci oswiadczen woli w sprawie zaciggania zobowigzan majatkowych w imieniu SKIG-u wymagane sa podpisy dwoch cztonkow
Zarzadu.

§30
Zasady gospodarki finansowej okresla regulamin uchwalony przez Walne Zebranie- na wniosek Zarzadu zaopiniowany przez Komisj¢
Rewizyjng.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§31



Siemiatyckie Konsorcjum Inicjatyw Gospodarczych
ul. Plac Jana Pawta Il 14, 17-300 Siemiatycze, Tel. 668 484 930

Uchwata o zmianie statutu SKIG-u moze by¢ podj¢ta przez Walne Zebranie wigkszo$cia 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej 1/2 liczby
cztonkéw SKIG-u.

§32
Uchwata w sprawie rozwigzania SKIG-u moze by¢ podjeta przez walne zebranie zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej
2/3 cztonkow SKIG-u.
Uchwata w sprawie rozwigzania SKIG-u powinna okresli¢ sposob przeprowadzenia likwidacji oraz cel na jaki ma by¢ uzyty majatek
SKIG-u.

§33
Statut wchodzi w zycie z dniem rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym.



